SELCUK UNIiVERSITESI EGITiM KOMIiSYONU YONERGESI
BIiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yé&nergenin amaci Selguk Universitesi Egitim Komisyonunun calisma ilke ve
esaslarini belirlemek, Komisyonun diizenli ve etkin bir sekilde ¢alismasini saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Selguk Universitesi Egitim Komisyonunun olusumu, isleyisi,
gorev ve yetkilerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14. maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Ydnergede gecen;

a) Akademik birim: Selguk Universitesi biinyesinde bulunan Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul,
Meslek Yiiksekokulu, Devlet Konservatuari ve egitim-6gretim programi yiiriiten tiim akademik
merkezleri ve Koordinatorliikleri,

b) Alt Komisyon: Selguk Universitesi Egitim Komisyonu tarafindan olusturulan komisyonu,

¢) Baskan: Selguk Universitesi Egitim Komisyonu Baskanin,

¢) Komisyon: Selcuk Universitesi Egitim Komisyonunu,
d) Rektor: Selguk Universitesi Rektdriinii,
e) Senato: Selguk Universitesi Senatosunu,

f) SUYOS: Selguk Universitesi Yurt Disindan Ogrenci Se¢me Ve Yerlestirme
Koordinatorliigiini,

g) Universite: Selcuk Universitesini,
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Calisma Esaslari ve Gorevleri
Komisyonun Olusumu

MADDE 5- (1) Komisyon; Rektor tarafindan gérevlendirilen Rektdr Yardimcisi bagkanliginda,
Egitim, Fen, Saglik ve Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirii, Meslek Yiiksekokullar1 ve SUYOS
Koordinatorii, Dilek Sabanci Devlet Konservatuvar Miidiirii, Ogrenci Isleri Daire Baskani,
Senato tarafindan Senato tiyeleri arasindan segilen ii¢ iiye ile Rektor tarafindan gorevlendirilen
Ogretim tiyeleri olmak iizere en az 16 liyeden olusur.

(2) Komisyon, Baskana yardimei olmak iizere bir Baskan Yardimcisi seger. Bagkanin olmadigi
durumlarda Baskan Yardimcisi, Komisyon Baskanligini yiiriitiir.

(3) Komisyon iiyelerinin gorev siiresi 2 (iki) yildir. Gorevi sona eren iiye yeniden
gorevlendirilebilir.



(4) Gorevlendirilen tiye gorev siiresi dolmadan ayni usulle gérevden alinabilir.

(5) Herhangi bir nedenle gérevi sona eren iiyenin yerine, kalan siireyi tamamlamak tizere ayni
usulle yeni liye gorevlendirilir. Idari gorevi olan komisyon tiyeleri idari gorevlerine devam ettigi
stirece egitim komisyonundaki gorevlerine devam ederler.

(6) Rektorliik tarafindan Komisyonun sekretaryasini yiiriitmek iizere yeterli sayida personel
gorevlendirilir.

Komisyonun Cahsma Esaslari

MADDE 6- (1) Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu, Konservatuvar, Enstitii, Arastirma ve
Uygulama Merkezi ile egitim-6gretim yapan koordinatorliikler; Komisyona goriis taleplerini
Rektorliik aracilig ile iletirler.

(2) Komisyon, Bagkan yiiriitiictiliigiinde toplanir ve toplantiya katilan {iyelerin oy ¢gogunlugu
ile karar alinir. Esitlik durumunda Bagkanin oyu iki oy sayilir.

(3) Komisyon galigmalarina mazeretsiz olarak 3 kez katilmayan {iyenin gérevi kendiliginden sona
erer.

(4) 1lgili birimler tarafindan bu ydnergenin 8 inci maddesine uygun olarak komisyona sunulan
basvurular ile giindeme alinan konular komisyonda goriisiilerek uygun/uygun degil goriisiiyle
Senato onayina sunulur.

(5) Komisyon giindemi, Komisyonun web sayfasinda ilan edilir.

(6) Komisyon Bagkaninin talebi iizerine Komisyon toplantilart yapilir. Komisyon toplanti
giindemini Komisyon Bagkani belirler.

(7) Egitim Komisyonu tarafindan talepler goriisiilerek Senatonun onayma sunulan ve alinan
kararlar Komisyon sekretaryasi tarafindan ilgili birimlere iletilir.

(8) Komisyon gerekli gordiigii hallerde asgari ti¢ kisiden olusan alt komisyonlar kurabilir.

(9) Komisyon, giindemine alinan basvurular1 degerlendirirken gerekirse ilgili birim yoneticisi
ve/veya ilgili personeli toplantiya davet edebilir.

Komisyonun Gérevleri

MADDE 7- (1) Komisyonun temel g¢alisma alani {iniversitemizin stratejik hedefleri
dogrultusunda egitim ve 6gretimdir



(2) Akademik birim agilmasi, kapatilmasi, ilk kez 6grenci alimi1 veya 6grenci aliminm
durdurulmasi onerilerini goriismek,

(3) Mevcut akademik birimler ile programlarda degisim, birlestirme ve aktarma 6nerilerini
goriismek,

(4) Miifredat giincellemesi, derslerin degistirilmesi/kapatilmasi, 6gretim dili degisikliklerini
goriismek,

(5) Yabanci dilde egitim verecek lisans ve lisansiistii programlarin agilisina iliskin onerileri
goriismek,

(6) Cift anadal veya yan dal programu agilmasina iliskin 6nerileri goriismek,
7) Sif, sube ayrimi ve uygulamali dersler hakkinda nerileri goriismek,
8) Ders intibaklar1 hakkinda onerileri goriismek,

(

(

(9) Ortak lisans ve lisansiistii program agilmasina iligkin onerileri goriismek,

(10) Disiplinler arasi lisans ve lisansiistii program agilmasina iliskin onerileri gortismek,
(

11) Programlara alinacak 6grenci kontenjani, kilavuz tablo/puan tiirii hakkinda 6nerileri
goriismek,

(12) Uzaktan egitimle ilgili program, igerik ve miifredat dnerilerini goriismek,
(13) Universite ortak segmeli dersleri hakkinda dnerileri goriismek,

(14) Universite digindan ders saati {icretli gérevlendirmeleri planlamak,

(15) Akademik takvimi hazirlamak,

(16) Egitim-6gretim mevzuatinda yapilmak istenen yonetmelik, yonerge ve uygulama esaslari
degisikliklerini goriismek,

(17) Rektorliikten gelen egitim-6gretimle ilgili diger islemler hakkinda goriis bildirmektir.

UCUNCU BOLUM
Egitim Komisyonuna Yapilacak Basvurular

Basvurular ve Degerlendirme

MADDE 8- (1) Egitim dgretim ile ilgili bagvurular Universitelerde “Akademik Teskilat

~ 9

Yonetmeligi” ne gore yapilir.

(2) Kurum i¢inden Komisyona yapilacak bagvurular ilgili akademik ve idari birimler tarafindan
yapilmalidir.

(3) Yapilan bagvurular Komisyonun gorev alaninin disinda ise Komisyon Baskani tarafindan
reddedilebilir.

(4) Basvurular hakkinda Komisyon baskani, Komisyon toplantis1 6ncesinde ilgili konu
hakkinda ilgili birim yoneticisi ve/veya ilgili personele rapor hazirlatabilir.



(5) Resmi yazigsma kurallarina uygun olarak gonderilmeyen basvurular ile ilgili olarak
Komisyon Bagkani tarafindan tespit edilen eksikliklerin diizeltilmesi istenir, tespit edilen
eksiklikler diizeltiimeden yeniden yapilan bagvurular Komisyon Baskani tarafindan
reddedilebilir.

(6) Basvurularla ilgili Komisyon ve Alt Komisyonlar tarafindan alinan kararlar gerekgeli olarak
alinir.

(7) Basvuruya iliskin verilen Senato kararlari, Komisyon Sekretaryasi tarafindan ilgili birim
yoneticisi ve/veya ilgili personele iletilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikmii Bulunmayan Haller

MADDE 9- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu, Selguk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi,
Selcuk Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile
Senato kararlar1 uygulanir.

Yirarluk

MADDE 10- (1) Bu Yénerge Selguk Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten
itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Selguk Universitesi Rektorii yiiriitir.

Yénergenin Kabul Edildigi Universite Senatosunun
Tarihi Karar Sayisi

09.01.2025 2025-15

27.02.2025 2025-38




